CURSO PARA
LA FORMACION
DE INSTRUCTORES

Consulting

<

Desarrollo y Capacitacion Empresarial

1. Introduccién Los participantes adquieran las
2. Planeacion de cursos competencias necesarias para
3. Desarrollo de cursos impartir cursos de formacion del
4. Cierre de cursos capital humano de manera
5. Técnicas instruccionales y grupales presencial grupal. Los participantes
6. Disefio de materiales para la imparticion del curso deberan ser capaces de disefiar,
7. Evaluacion y certificacion impartir y evaluar un curso de

capacitacion, contemplando las
funciones de planeacion,
desarrollo y cierre.

(O20HORAS @10 PERSONAS
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